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RESUMEN. Este escrito presenta los resultados del proyecto institucional “Estudio exploratorio-descriptivo de
las tutorias en el proceso de formacion y desarrollo de los trabajos de grado de estudiantes de séptimo semestre
en la Escuela Militar de Cadetes “General José Maria Cordova”, concluido en el 2017. El objeto de estudio es la
percepcion que tienen los estudiantes sobre las tutorias de trabajo de grado y la formacion por competencias de
investigacion. El método de investigacion fue inductivo-deductivo: se realizo una encuesta a los estudiantes de
séptimo semestre en trabajo de grado a partir de las categorias que se definieron como producto de una revision
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de literatura sobre el tema. Finalmente, las conclusiones que se presentan giran en torno a tres ejes: interés,
conocimiento y actitud de los estudiantes hacia las tutorias para el trabajo de grado.

PALABRAS CLAVES: competencias; investigacion formativa; percepciones; trabajo de grado; tutorias.
ABSTRACT. This paper is the result of the work of seedlings of the institutional project completed in the course
2017, called “Exploratory-descriptive study of the tutorials in the process of formation and development of the
degree works, of students of the seventh semester in the Military School of Cadets ‘General José Maria Cordova™.
The object of study is the training by research skills from the perceptions in the students about the tutorials of
work of degree. The research method was inductive-deductive: a survey of seventh-semester students was con-
ducted on grade-level work based on the categories defined as the product of a review of literature on the subject.
Finally, the conclusions that are presented revolve around three axes: interest, knowledge and attitude of the
students towards the tutorials for the work of degree.

KEYWORDS: competencies; degree work; formative research; perceptions; tutorials.

Introduccion

Una preocupacion permanente de los estudiantes de la Escuela Militar de Cadetes “General
José Maria Cordova” (Esmic) es elaborar los trabajos de grado. Entre los factores que originan
este sentimiento se encuentra, principalmente, el poco tiempo del que disponen debido a la carga
académica que tienen por su formacion como profesionales en ciencias militares y en la carrera
complementaria que cursan, asi como por la practica militar, que ocupa un lugar muy importante
en su proceso educativo. Sin embargo, cabe resaltar que los estudiantes no siempre convierten
esta preocupacion en una verdadera ocupacion responsable, pues en ocasiones no solo dejan un
compas de espera para tener mayor tiempo en la investigacion y culminar el trabajo de grado con
calidad, sino que ademas les falta mayor organizacion del tiempo y aprovechar de forma cons-
ciente el trabajo en equipo.

En este sentido, se debe destacar que la Esmic, como pocas instituciones de educacion su-
perior, realiza un proceso académico de investigacion formativa desde los primeros semestres,
con talleres creativos para desarrollar la lectoescritura, la argumentacion critica y la elaboracion
de ensayos. Posteriormente, los cadetes estudian los fundamentos de las ciencias, en particular
de las ciencias militares, y las metodologias de investigacion, hasta que se les asignan los tutores
que guiaran sus trabajos de grado de acuerdo con los temas que desarrollaran.

El supuesto del cual parte el proyecto de investigacion es que en el proceso de formacion
por competencias de investigacion formativa en los estudiantes de la Esmic existen percepciones
sobre las tutorias que afectan los resultados de los trabajos de grado. Por lo tanto, solo sera posi-
ble pensary proponer cambios cuando se identifiquen estas percepciones desde la investigacion
educativa.

En consecuencia, la pregunta problema de investigacion es la siguiente: ;Qué percepciones
sobre las tutorias tienen los estudiantes de Ultimos semestres que generan limitaciones para el
desarrollo de trabajos de grado de calidad? En concordancia, el proyecto de investigacion tiene
dos objetivos, a saber: 1) identificar las percepciones de los alumnos sobre las tutorias de trabajo
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de gradoy 2) valorar el significado de estas percepciones como posibles limitaciones en la forma-
cion por competencias de investigacion de las tutorias.

La investigacion toma como puntos de partida enfoques y perspectivas actuales de la cien-
ciay, particularmente, de las ciencias sociales que estan presentes en el modelo pedagdgico del
Proyecto Educativo de la Esmic y del programa de Ciencias Militares. Es decir, este estudio ex-
ploratorio-descriptivo no pretende construir un marco teérico y conceptual, sino que asume la
orientacion pedagogica de la institucion. Asi,

Para la Escuela Militar de Cadetes, el modelo pedagdgico expresa el ideal de formacion; este recoge
la historia de la formacion militar; desde las exigencias educativas del presente, de acuerdo con los
cambios de las ciencias y la profesion militar y proyecta el futuro. El fundamento del modelo pe-
dagagico institucional esta enmarcado en competencias esenciales, que caracterizan la formacion
del futuro oficial del Ejército Nacional, relacionadas con el Ser, el Convivir, el Saber y el Hacer. Este
constituye una guia educativa y es el orientador de las aptitudes, comportamientos y conocimientos
de los futuros subtenientes en formacion. (Esmic, 2018)

Asimismo, dado que se enmarca en el campo de la educacion cientifico-tecnoldgica e in-
vestigativa, este trabajo se sustenta, desde la filosofia de la ciencia y la tecnologia, en el enfoque
de los Estudios de Ciencia, Tecnologia y Sociedad. De corte constructivista social, se trata de un
conjunto de teorias y practicas educativas, asi como de politicas asociadas a la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico, la politica publica y la educacion en ciencia y tecnologia, dirigidas no solo
a promover la comprension social de la ciencia y la tecnologia, sino también a actualizar y “al-
fabetizar” a las personas sobre la cultura cientifica. De esta manera, se genera una valoracion
y un interés por dichos conocimientos que incentivan su uso, consumo, desarrollo y aplicacion
adecuada a las necesidades sociales de cada contexto.

Esta perspectiva conlleva un cambio en la imagen tradicional, intelectualista de la ciencia e
instrumental y artefactual de la tecnologia que tiene la educacion aun hoy. De ahi que el principal
objetivo de los Estudios de Ciencia, Tecnologia y Sociedad sea que la educacion cientifica y tec-
noldgica permita una intervencion social acorde con el mundo actual (Gonzélez, Lopez, Lujan &
Lopez, 1996; Woolgar, 1991).

Por supuesto, las percepciones y las imagenes son un tema debatido a través de la historia
de la filosofia, la psicologiay, hoy dia, en la educacion y el arte, de manera que es posible analizar-
las desde el trabajo de diferentes especialistas. De manera general, sin embargo, Morgado (2009)
manifiesta que la consciencia

es un estado de la mente subjetivo, cualitativo y unificado, que aporta flexibilidad al comportamien-
to. El concepto de percepcion es una caracteristica del pensamiento en una etapa o momento de
desarrollo del conocimiento. Es, por lo tanto, una comprension cultural resultado de las relaciones
sociales y el aprendizaje que de ellas se deriva. (Morgado, 2009)

Ahora bien, esta investigacion siguié una metodologia cualitativa-interpretativa, centrada
en la investigacion exploratoria-descriptiva, la cual se llevé a cabo en el ambiente natural donde
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suceden los acontecimientos objeto de estudio. Especificamente, se realizd un diagndstico con
base en la metodologia propuesta por la Red Iberoamericana de Ciencia y Tecnologia (Ricyt, 2003)
y en los diferentes estudios de Colciencias y de la Esmic, que fueron adaptados para conocer las
percepciones de los estudiantes sobre la tutoria de trabajo de grado. Se aplicd el método inducti-
vo-deductivo, puesto que se partio de la lecturay la revision de la literatura sobre el tema para de-
finir las categorias empiricas de la encuesta. Finalmente, cabe mencionar que la poblacion fueron
los estudiantes de séptimo semestre que se encontraban en trabajo de grado.

Resultados de investigacion

Los resultados que se presentan en este apartado corresponden a la aplicacion del cues-
tionario de percepciones en una muestra de estudiantes. En un primer momento, los semilleros
y profesores investigadores hicieron una revision de los estados del arte de investigaciones en
Iberoamérica sobre las tutorias de trabajo de grado. Entre los hallazgos se pueden resaltar di-
Versos cuestionamientos sobre si se trata de una forma de organizacion, una estrategia metodo-
l6gica, un estilo pedagdgico del educador, un método, una orientacion organizativa del trabajo
docente-educativo desde la gestion institucional, un rol de maestro o una nueva manera de en-
tender al maestro en la actualidad, dada la facilidad con que ahora se llega al conocimiento y la
autonomia con que el estudiante aprende cuando accede a la informacion.

Con base en esta busqueda documental se desarroll6 el sequndo momento del estudio, que
consistid en elaborar y aplicar el cuestionario de percepciones sobre las tutorias de trabajo de
grado, asi como explorar las propuestas para mejorarlas.

Resultados de la aplicacion y procesamiento de la encuesta de percepciones
aplicada a una muestra de los estudiantes de séptimo semestre

En este apartado se presentan los resultados de la encuesta de percepcion sobre las tutorias
para el trabajo de grado, la cual se aplicé a una muestra de estudiantes seleccionados de séptimo
semestre de la Esmic. Cabe resaltar que la encuesta es una de las técnicas para identificar la com-
prension que tienen los individuos sobre un tema particular a partir de lo que afirman (se dice, se
piensa y se actua) y para encontrar categorias inductivas de analisis. En este caso, las categorias
obtenidas evidencian determinadas limitaciones en las practicas pedagogicas y en la gestion edu-
cativa, dos campos que fueron posteriormente correlacionados.

La encuesta consta de cuatro partes: La primera, “Informacion general”, corresponde a las
caracteristicas de las tutorias, tales como: Asignacion del tutor, Fase de desarrollo del proceso de
investigacion, Dificultades fundamentales, Trabajo en equipo, Experiencia en investigacion ante-
rior como semilleros y Participacion en eventos estudiantiles.

La sequnda parte, denominada "“Las tutorias de trabajo de grado”, se relaciona con los ejes
del estudio de percepciones: Conocimiento de percepcion e informacion; Interés desde aspectos
como la satisfaccion, fiabilidad, credibilidad, referida a la utilizacion, y la Actitud como responsa-
bilidad y participacion activa del estudiante.

Bogota, D. C. - Colombia - Volumen 6, Numero 12 (julio-diciembre) Afio 2018



Aspectos que condicionan las modelaciones fisicas en la prediccion del comportamiento
de estructuras geotécnicas reales

La tercera parte aborda los aspectos valorativos y se llama “Debilidades y fortalezas de las
tutorias para el trabajo de grado”. La cuarta, una pregunta abierta que tiene como titulo “Ideas de
propuestas para mejorar las tutorias para el trabajo de grado”, tiene la finalidad, por una parte,
de que los estudiantes reflexionen sobre las fortalezas y las debilidades de la tutoria y, por otro,
que propongan ideas de mejora como parte de la comunidad académica y de su responsabilidad
como estudiante. A continuacion se exponen los resultados correspondientes a la sequnda parte
del cuestionario, referida a las percepciones.

Percepcion sobre las tutorias de trabajo de grado

En la tabla 1y figura 1 se expone la informacion que dieron los estudiantes ante la solicitud
de que sefialaran tres sentimientos que les genera la realizacion del trabajo de grado.

Tabla 1. Tres sentimientos que genera la realizacion del trabajo de grado

Sentimiento Cantidad %
Rechazo o o%
Interés 27 75%
Ignorancia 1 2,77%
Cooperacion 9 25%
Desinterés 1 2,77%
Sequridad 8 22,22%
Temor 11 30,55%
Responsabilidad 27 75%
Autonomia 2 5,55%
Curiosidad 11 30,55%
Duda 2 5,55%
Colaboracion 9 25%

Fuente: Elaborada por los autores.

Al analizar estos resultados se encuentra que los estudiantes destacan con mayores pun-
tuaciones: el interés (75%), la responsabilidad (75%), la curiosidad (30,55%), los cuales siguen acom-
pafados del temor (30,55%), la cooperacion (25%) y la seguridad (22,22%). Asimismo, se observa
que los porcentajes mas bajos corresponden a sentimientos como el rechazo, la ignorancia y el
desintereés, lo cual significa que el estudiante se siente listo para avanzar en su proceso formativo.

A continuacion, la tabla 2 y la grafica 2 sintetizan las respuestas de los estudiantes a la pre-
gunta sobre las cinco palabras que mas relacionan con la investigacion para el trabajo de grado.
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Figura 1. Tres sentimientos que genera la realizacion del trabajo de grado
Fuente: Elaborada por los autores.

Tabla 2. Cinco palabras que mas se relacionan con la investigacion para el trabajo de grado
que estan realizando

Palabras Cantidad %
Observacion 25 69,44%
Tutor tematico 4 11,11%
Bibliografia 18 50%
Innovacion 18 50%
Equipo de investigacion 15 41,66%
Métodos y metodologias 22 61,11%
Computadores 5 13,88%
Habilidades practicas profesionales 9 25%
Creatividad 13 36,11%
Responsabilidad 22 61,11%
Motivacion 14 38,88%
Liderazgo 13 36,11%
Sentido comun 1 2,77%
Conocimiento tedrico 0 o%
Trabajo en equipo o 0%
Colaboracion 1 2,77%

Fuente: Elaborada por los autores.
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Figura 2. Cinco palabras que mas se relacionan con la investigacion para el trabajo de grado que esta realizando

Fuente: Elaborada por los autores.

En estas respuestas de los estudiantes se identifican aspectos contradictorios. Por un lado,
reconocen que la observacion (69,44%), los métodos y las metodologias (61,11%), la bibliografia
(50%) son necesarias en su trabajo de grado. Asimismo, destacan actitudes como la responsa-
bilidad (61,11%) y la innovacion (50%), seqguidos del liderazgo, el equipo de investigacion y la mo-
tivacidn. Sin embargo, hacen escaso reconocimiento a factores humanos como la colaboracion
(2,77%), el tutor temdtico (11,11%) y el trabajo en equipo (0%). Ademas, un hallazgo negativo es
que no puntean el conocimiento tedrico (0%), cuestion que refleja algunas de las limitaciones ac-
tuales en el rigor cientifico de los trabajos de grado y de la comprension de lo que es la ciencia y de
la cultura de la investigacion, ya que contrasta con el lugar que le dieron a la bibliografia.

Los resultados del siguiente item de la encuesta, que indaga por la forma como los estu-
diantes entienden la tutoria para el trabajo de grado, se presentan en la tabla 3y figura 3.

Tabla 3. Entendimiento de |a tutoria para el trabajo de grado

, CANT CANT CANT CANT

La tutoria es:
¢} % 1 % 2 % 3 %

Un aprendizaje
coopF;rativo ) 1 2,77% 3 8,33% 10 27,77% 22 61,11%
e 1 2,77% 11,11% 1 8,88% 1 22%
pedagégica 77 4 | 4 39, 7 47,
Una forma de organiza- 0 0 . 0
cion de la investigacion ° 0% 2 5/55% 9 25% 24 66,66%
Un método de ensehanza 0 o% 2 5,55% 16 Ly 44% 20 50%

Continva tabla
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, CANT CANT CANT CANT
La tutoria es:
o % 1 % 2 % 3 %

Un dispositivo
institucional de tipo 2 5,55% 15 41,66% 11 30,55% 8 22,22%
remedial
Una ensefianza por ” n 3 0
Droyectos 1 2,77% 3 8,33% 15 41,66% 17 47,22%
Una asesoria 0 0% 4 11,211% 8 22,22% 24 72,22%
Un entrenamiento

0, 0, 0, 0,
Drofesional 0 o% 1 2,77% 12 33,33% 23 63,88%
Una forma de ensefianza 0 o% o 0% 11 30,55% 25 69,44%

Fuente: Elaborada por los autores.
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Figura 3. Entendimiento de la tutoria para el trabajo de grado
Fuente: Elaborada por los autores.

En este item de la encuesta los estudiantes calificaron en puntajes de cero a tres —siendo
tres el de mayor valor— algunas afirmaciones sobre qué entienden como tutoria para su trabajo
de grado. Los resultados evidencian que, en orden de importancia, los cadetes reconocen la tu-
toria fundamentalmente de la siguiente manera: una asesoria (72,22%), una forma de ensefianza
(69,44%), una forma de organizacion de la investigacion (66,66%), un entrenamiento profesional
(63,88%), aprendizaje cooperativo (61,11%), un método de ensefianza (50%) y una estrategia pe-
dagdgica y una ensefianza por proyecto (47,22%). Se observa entonces que para los estudiantes la
tutoria para el trabajo de grado es conexa con la ensefianza y el aprendizaje, con procesos peda-
gogicos y educativos, que les permiten desarrollar las competencias de investigacion necesarias
para el trabajo de grado. En este sentido, se puede afirmar que hay claridad acerca de lo que se
necesita de un tutor tematico, cuestion que se reconoce en los debates actuales sobre el tema.
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Latabla 4 y la figura 4 sintetizan la calificacion que dieron los estudiantes en una escala tipo
Likert sobre lo que consideran es un tutor de trabajo de grado: Totalmente de acuerdo (5), De
acuerdo (4), Indeciso (3), En desacuerdo (2) y Totalmente en desacuerdo ().

Tabla 4. Calificacion acerca de lo que es un tutor de trabajo de grado

S 3

2 2 g
Categoria / Enunciado @ % e % % 5 % S %

g 2 3 £

@ o

£ s 2 g £

8 P S = g

2 a £ b 2
Profesor guia del estudiante 24 66,66% 10 2777% 1 2,77% O o% 1 2,77%
Orientador que brinda respues- 16 44,44 17 47,22% 1 2,77% 1 2,77% o 0%

tas personalizadas

Promotor de aprendizajesacadé- 15 41,66 16  44,44% 4 11,11% 0O o% 1 2,77%
micos en los alumnos

Provocador de aprendizaje 17 47,22 15 4166% 1 277% 2 555% 1 2,77%
Asesor 18 50% 9 25% 7 1944% 1 277% 1 2,77%
Investigador 14 3888% 12 33,33% 7 19,44% 2 555% 1 2,77/%
Nueva forma de ser docente 11 3055% 10 27,77%% 9 25% 2 5,55% 11,11%

Fuente: Elaborada por los autores.
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Figura . Calificacion acerca de lo que es un tutor de trabajo de grado
Fuente: Elaborada por los autores.
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De acuerdo con la percepcion de los estudiantes sobre lo que es un tutor de trabajo de gra-
do, en orden de puntuacion se encuentran los siguientes datos: un profesor guia (94,43%), orien-
tador que brinda respuestas personalizadas (91.66%), promotor de aprendizajes académicos en
los alumnos (86.1%), provocador de aprendizajes (88,88%), asesor (75%), investigador (72,21%) y
nueva forma de ser docente (58,32%). En estas respuestas sobre las categorias en debate en las
investigaciones que se realizan actualmente, los estudiantes perciben que el tutor es un guia, un
orientador, un promotor o un provocador de aprendizajes, de manera que no es tan reconocido
como asesor-investigador.

A continuacion se presentan los resultados sobre las actitudes de los estudiantes en el pro-
ceso de trabajo de grado (tabla 5 y figura 5).

Tabla 5. Afirmaciones sobre actitudes de los estudiantes en el proceso de trabajo de grado.

Afirmaciones CANT % CANT % CAN.T %
Si No Indeciso
Coopero con responsabilidad en el 32 88,88% 1 2,77% 3 8,33%

cumplimiento de las tareas de investigacion.

Lidero y oriento a mi equipo en las tareas 32 88,88% 1 2,77% 3 8,33%
asignadas por el tutor.

Presento las tareas de investigacion en forma 31 86,11% 3 8,33% 2 5,55%
pulcra, ordenada y completamente terminadas.

Asisto a todas las tutorias. 27 75% 3 8,33% 6 16,66%

Fuente: Elaborada por los autores.

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Coopero con Lideroy orientoa Presento las tareas  Asisto a todas las
responsabilidad en  mi equipo en las de investigacion tutorias
el cumplimiento tareas asignadas en forma pulcra,
de las tareas de por el tutor ordenada y
investigacion completamente
terminadas

si Eno Mindeciso

Figura 5. Afirmaciones sobre actitudes de los estudiantes en el proceso de trabajo de grado
Fuente: Elaborada por los autores.
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Con el fin de conocer la forma como los estudiantes perciben sus actitudes ante el trabajo
de grado y las tutorias, se les pidio marcar si, no o indeciso sequn se sintieran identificados con las
siguientes afirmaciones (los porcentajes corresponden al si): “Coopero con responsabilidad en el
cumplimiento de las tareas de investigacion” (88,88%), “Lideroy oriento a mi equipo en las tareas
asignadas por el tutor” (88,88%), “Presento las tareas de investigacion en forma pulcra, ordenada
y completamente terminadas” (86,11%) y “Asisto a todas las tutorias” (75%), lo cual muestra que
tienen una percepcion positiva del cumplimiento de sus responsabilidades. Sin embargo, es un
aspecto preocupante debido a las limitaciones que aun existen en los trabajos de grado.

En la tabla 6 y figura 6 se sistematiza la percepcion que tienen los estudiantes sobre si la
tutoria contribuye a que actualicen sus conocimientos profesionales.

Tabla 6. La tutoria contribuye a que actualice mis conocimientos profesionales

CANT % CANT % CANT % CANT % CANT %

Nunca el 2 3 4 5 Siempre

1 2,77% o 0% 4 11,11% 13 36,11% 18 50%

Fuente: Elaborada por los autores.

NUNCA-SIEMPRE
1 m2 m3 m4 m5

Figura 6. La tutoria contribuye a que actualice mis conocimientos profesionales
Fuente: Elaborada por los autores.

Como se observa con claridad en lafigura 6, la mayoria de las respuestas (86,11%) apuntan a
que los estudiantes consideran que las tutorias actualizan sus conocimientos profesionales.

A continuacion, latabla7y la figura 7 dan cuenta de la percepcion que tienen los estudiantes
sobre si asisten a las tutorias para el trabajo de grado porque satisfacen los avances en el conoci-
miento y la investigacion.
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Tabla 7. Gusto por asistir a las tutorias para el trabajo de grado, pues satisfacen los avances
en el conocimiento y la investigacion

CANT % CANT % CANT % CANT % CANT %

(]
Nunca 1 2 3 4 5 Siempre

2 5,55% 1o27% 1 27/% 9 2% 13 63,88%

Fuente: Elaborada por los autores.

NUNCA-SIEMPRE
1 M2 m3 m4 m5

Figura 7. Gusto por asistir a las tutorias para el trabajo de grado porque satisfacen los avances en el cono-
cimiento y la investigacion
Fuente: Elaborada por los autores.

Como se observa, el 88,88% de los encuestados contestd que siente gusto por asistir a las
tutorias para el trabajo de grado porque satisfacen los avances en el conocimiento y la investiga-
cion que realizan. La tabla 8 y figura 8 registran la informacion obtenida respecto al tutor.

Tabla 8. El tutor brinda seguridad en el conocimiento y el resultado de investigacion que se
realiza para el trabajo de grado

CANT % CANT % CANT % CANT % CANT %
Nunca B 2 3 4 5 Siempre

1 2,77% o) 0% 4 11,11% 10 27,77% 21 58,33%

Fuente: Elaborada por los autores.
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Figura 8. El tutor brinda seguridad en el conocimiento y el resultado de investigacion que se realiza para
el trabajo de grado
Fuente: Elaborada por los autores.

El hecho de que la mayoria de las respuestas a esta afirmacion hayan sido siempre (86,1%)
representa que los estudiantes sienten seguridad en el conocimiento y el resultado de investiga-
cion que se realiza para el trabajo de grado. Finalmente, la tabla g y la figura g sistematizan las
respuestas de los encuestados respecto a la diferencia entre las clases y las tutorias.

Tabla 9. La tutoria se diferencia de las clases porque tiene mayor autonomia en el aprendi-
zaje y en la toma de decisiones

CANT % CANT % CANT % CANT % CANT %

Nunca 1 2 3 4 5 Siempre

1 2,77% 1 2,77% 3 8,33% 13 36,11% 18 50%

Fuente: Elaborada por los autores.
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Figura 9. La tutoria se diferencia de las clases porque tiene mayor autonomia en el aprendizaje y en la toma
de decisiones
Fuente: Elaborada por los autores.

Las respuestas a esta afirmacion fueron mas cercanas a siempre (86.11%), lo cual representa
que la mayoria de los estudiantes sienten la diferencia entre las clases y las tutorias, pues en estas
Ultimas hay mayor autonomia en el aprendizaje y en la toma de decisiones.

Conclusiones

A manera de conclusion, a continuacion, se resumen las percepciones sobre las tutorias de
trabajo de grado que tiene los estudiantes encuestados, las cuales se establecieron de acuerdo
con los ejes de conocimiento, actitudes e interés:

Respecto al eje de interés: Los tres sentimientos principales hallados sobre las tutorias en
la realizacion del trabajo de grado son el interés, la responsabilidad y la curiosidad. Asimismo,
se destacan la valoracion y significado de las tutorias en relacion con la actualizacion, también la
seguridad en el conocimiento y la investigacion, asi como la mayor autonomia en el aprendizaje
y en la toma de decisiones.

Respecto al eje de conocimiento: Las cinco palabras relacionadas con el trabajo de grado
son: metodologia, observacion, bibliografia, responsabilidad, innovacion. En contraste, obtuvieron
un puntaje bajo la colaboracion, el tutor temdtico y la teoria. En este sentido, se percibe la tutoria
como asesoria, forma de ensefanza, forma de organizacion de la investigacion, entrenamiento
profesional y aprendizaje cooperativo. Asimismo, el tutor de trabajo de grado se concibe como un
profesor guia, orientador, promotor y provocador de aprendizajes, no asi asesor e investigador.

En el eje de actitud: Los estudiantes reconocieron los siguientes aspectos: “"Coopero con res-
ponsabilidad en el cumplimiento de las tareas de investigacion”; “lidero y oriento a mi equipo en
las tareas asignadas por el tutor”; “presento las tareas en forma pulcra, ordenadas y completa-
mente terminadas”.
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Los resultados de este estudio muestran las percepciones sobre las tutorias que tienen los
estudiantes en trabajo de grado y que afectan su calidad, ya sea por desconocimiento de la nece-
sidad de la tutoria y su realizacion, la falta de criticidad en las actitudes sequn la realidad cotidiana
y los resultados que se obtienen. Ademas, se encontraron incoherencias entre lo que sienten es-
tudiantes y profesores, de manera que es necesario pensar y proponer cambios en la realizacion
de las tutorias y los trabajos de grado.
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